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w Carta del President

L'any2015ha estatl'any de la consolidacicen la tendenciade creixement
Hem pogut comprovar com les xifres de la cartera de comandes
augmentavarimestre atrimestre i creixiael nostre sectorexterior.

El creixementen el conjunt de l'any 2015 ha estat del 3,2% del PIB
Espanyal Aquestcreixementesta basaten la contribucio de la demanda
interna, principalmentpel consumde lesfamiliesi lainversibempresarial

Pel que fa a les previsions per als propers anys, el Fons Monetari
Internacionalva revisar a l'al¢a la previsio de creixementde I'economia
espanyola,calculantque el PIBcreixerael 2,7% l'any 2016 el 2,3% el
2017. per contra, el mateixorganismeper alesprevisionsde creixementa
nivellmundial,aquestesesrevisena la baixafins al 3,4%el 2016i el 3,6%
el 2017

Aixitanquemun any2015ple d'il-lusioi esperanca

A mesuraque ha avancatel present exercicihem vist com la incertesa
politica,mesa mes,influiaen la presade decisionsd'inversidi ocupacioi FotografiaQuimPuig
s'alentiael creixement lademanda
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L'IPChaestatnegatiual llarg de I'any passaten taxainteranual,seguintla tendénciadelsprimersmesosd'aquestany.

Pelquefa al sectorexteriordesdel febrer del 2015a febrer del 2016 esvareduir el deficit comercialun 4%entermes
interanuals

A Catalunyaés de destacarque una vegadamés s'ha signatun acord, que posaen valor el dialegi la concertacio
social L'Acordinterprofessionatlel CatalunyaAlQ té unavigéenciade 3 anys(20152017) i esvasignarel passatmes
de novembre

Per tancar les dadeseconomiques,comentar que I'any 2015 s'ha produit un fet significatiuen el nostre territori,
I'Hospitaleti Baix Llobregat,els tancamentsempresarialss’han vist superatsper la creaciéi implantaciode noves
empreses

Quanta la nostraentitat, ha estatun any de dur treball. S'hanconsolidatnovesliniesestrategiquesper a un millor i
mésapropiatserveialesnostresempresesassociades

Hem consolidatles noveslinies de serveisposadesen marxa l'any anterior, que es dirigeixen a les necessitats
d'ocupacid,acreditacio,exportacio,finangcament,legalitzacio,innovacio,formacio, aixi com millora de la innovacio,
productivitati competitivitat
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Hemconsolidatelstreballsiniciatsl'any 2014, pel quefa atreballarper a un nou sectoremergent,transversah altres,
I que vaculminaren la constitucioi posteriorlegalitzaciéen el mesde setembrede I'Associacid@'ambit estatal Smart
Space

L'entitat,comlesempresesestalluitant per unaposadaal dia, sentfidelsalsnostresprincipisfundacionalsle serveii
utilitat i al mateixtemps,unaadaptacita lesnovesnecessitats ala novarealitat de lesempreses

El ForumEmpresariatel Llobregatiniciativaque enguanyha complert el seu sete aniversari,es consolidacom una
referenciai un punt de trobada del nostre territori. Elsparticipantsen les activitats segueixencreixentdia a dia.
Durantaquestany elsconvidatshan estat d'altresambitsdiferentsde la politica,per latemporadaelectoralque hem
viscut

Enaquestsanysde crisieconomicahem afrontat les circumstancieadversesamb optimismei nous enfocamentsal
serveidelssocis

Desde l'aspectesocialtambé hemvolgutfer un pasendavanti coma agentsociali economicque som,donar suporti
treballarper millorar I'ocupaciéi I'ocupabilitatde lespersones

Sonmolts els reptes i reformes a desenvoluparper millorar i guanyaren competitivitat No ens hem cansatde
veure'ns,entrevistarnos,influir en aquellspolitics,estaments administracionsque d'unao altra manerapodiendur
aterme lesnostresdemandes
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D'altra banda, hem lluitat per mantenir la nostra independenciaespecialmentla politica No ens hem cansat
d'explicarqgue lesempreseso tenenopinid, sdnlespersoned la nostrarepresentaciG@sde lesempreses

Opinemen tot allo que és propi de les empreses,de tot el que pot millorar el seu desenvolupament la seva
competitivitat

Finalmentcomentar el meu agraimental personalde I'entitat, pel seu gran esfor¢c en aconseguirels objectius
previstosi alespersonegque m'acompanyerala JuntaDirectivapel seusuporti col-laboracié

ManuelRosilloLépez
PresidenR Q! 9. ! [ |
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L'ASSOCIACEMPRESARIBEE[] Q1 h { t LELBA[X9 ¢ El seu funcionament és autdonom i independent de

LLOBREGAdes de 1984 és I'organitzaciéempresarial
de representacig gestig defensa,coordinaciéi foment
dels interessos professionalsde les empreses que
exerceixeractivitatseconomiquesen els seusdiferents
sectorsen][ Q1 2 & LéABaikLblBefat

El territori de [ Q1 2 & LiAeli Baix Sldbregat en
constant creixement economici social, t¢ més d'un
milié d'habitants i mésde 26.000 empreses i compta
amb infraestructuresestratégiquescom sonla Firade
Barcelonai I'aeroport del Prat, a més d'estar molt
properalaZonaFranca al Portde Barcelona

AEBALIno té finalitat lucrativai la integracio de les
empresesesrealitzade formavoluntaria

Promouserveisinforma,assessordacilitai fomentala
formacioi gestionaels temesde comuinterés per als
seusassociats

gualsevolentitat, organitzaci¢ AdministracioPublica,
partit politic, etc.

Constad'unes instal lacionsde més de 350 m? en el
centre de la ciutat. Disposad'aules salesde reunions
salade juntesi salad'actesamb capacitatper mésde
100persones

Video depresentacio



http://www.youtube.com/watch?v=MXpIg5uLVIg&feature=em-share_video_user
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COMPOSICIDELAJUNTADIRECTIVA
President
St Manuel RosilloLépez SaviaMantenimientolndustrial, SL

Vicepresidentlr:

Sra Montserrat Clotet Huertag PromaxElectronicaSL

Vicepresidenn:

St JoséJuanCeronLépez Mecalux SA.

Tresoretr

Sr. Antonio Rodriguez ArengAssociaci@e Mestredndustrialsi TecnicsSuperiors
Secretari

Sr. JavieBaratechGalup Ediciones Rondas, S.L.

Vocals

St José VenturdMasiques IndustriadJsotor S.A.

Sr.FerranVila Amoroés ISS Soluciones de Mantenimiento y Gestion Integral, S.L.

St Jordi Benages Solanes Electricidad Benages SA., AssociacioProfessional REnpresarisInstal-ladors de
f Wl 2 3 ddilobredas O

Sr. FranciscdoseZapater SanAMetalurgicaZaes S.L.

Sr. Albert FitaGodia Associacidrofessional &mpresarisk Mectricitat Fontaneria Gas Climatitzacid Afinsdel Baix
Llobregat.

Sr. Santiag®allestéClofent, Steellnnovation S.L.

Sr. JuarMartorell Castillg Gutmar S.A.

Sr. Jaime Garcia So|dtléctricaBengesS.L.

Sr.RicardHernando Velascorecramel S.L.

Sr.BaldiriRos Pratlnstitut AgricolaCatalaSantlsidre

Sr. Josep M. Hugu®amia Comissidel GremiR Q | 2dg Bercélonaep Q1 2 & LEMIHL,{S$.0
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ORGANIGRAMA

DEP. TECNIC | RELACIONS

EXTERNES FORMACIO
NeusOlea Montse Calvet
Miriam Marquez Ana Ridruejo

RRHH
COMMUNITYANAGER

VirginiaSantolaria

CONSELL DE DIRECCIO ACCIO EMPRESARIA

Amparo Garcia

. a .
Director GeneralM?2 Rosa Fiol Andreu de Miguel

M2 PazFiol
Amparo Garcia
Montse Calvet

Neus Olea

VirginiaSantolaria

PROMOCIO
INTERNACIONA

Josep M@ Campane
Encarna Rubio

LABORAL / FISCAL
Secretario General:

GemmaCano M2 Paz Eiol

Montse Calvet

MARKETING i COMUNICACIO
Modnica Gonzélez




| — Memoria 2015

-w Capitol 1

‘ Relaciong Representacions
AEBALL

RELACIONS

AEBALLesta associadaa Foment del Treball Nacionali a FEPIMEgxercint de territorial d'aquestesentitats a
[ QI 2 & LenBaixLblBegat Atravésde Fomentdel Trebal] AEBALformatambé part de la CEOE

J

Foment

AEBALL

|

CEOE

Fepime

[
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REPRESENTACIONS

AEBALLé delegadesen membresde la Junta Directivai en col-laboradorsdiferents tasquesde representacio
institucionalque permetenestarpresentsa reunionsi plens d'interesper alesempresedelterritori.

AEBALL

CUPULES GENERALITA

EMPRESARIAUL DEcaTALUNYR| [@trhdut L

¥

X
! IELgéREGAT ALTRES

12
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CUPULES EMPRESARIALS

ACEOE (Confederacion Espafiola de Organizadionpsesariales)Comissidle Formacid AssembleaGeneral.

ACEPYME (Confederacion Espariola de la Pequefia y Mediana EmiysssmpleaGeneral.

AFEPIMECatalunya(FederacidPetita i Mitjana Empresade Catalunya) Vicepresidéncia Comité Executiui Junta
Directiva

AFoment del Treball Nacional Comité Executiy Junta Directiva, Presidénciade la ComissioR Q9 RdzDl OA s
Formacigpreseéenciaentoteslescomissions

AAssociacidntersectorialR Q! dzii Sle/GhtdldnyaAssembleaGeneral.

GENERALITAT DE CATALUNYA

AConsellCatalade FormacidProfessional: PleGomissiExecutiva.

AConselEscolar de Cataluny&omissio

Alnstitut Catalade Qualificacion$rofessionatsComissidirectora

AConsorcper a laFormacidContinuade CatalunyaConsellGeneral.

AConsellnteruniversitaride CatalunyaComissio

AConselEscolar de Barcelof@omarquesComissio

AServeR@rupacide Catalunyg SOC)Conselde Direccidi Comissidle seguimentdel Consellde Direccio
AConselEscolar del Baix Llobregat.

13
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[ Q1 h{t lAjuhtdn@rtde] QI 2 A LA G £ S
AJuntaArbitral de Consunde [ Héspitalet Col-legiArbitral.
ATaulalocald'ocupaciode [ Hbspitalet membre
AConselEscolaMunicipalde I'Hospitaletde Llobregat membre
ASocietatMunicipald [ Harga SA£: Conseld'Administracio
AConselkocialde f HRspitalet Plenari,Comissigpermanent
APacteper al'Ocupacide [ Hbspitaletd | / h 5:Tpnitépérmanent Consellgeneral
APremis] Hbspitaleta jovesemprenedors Jurat
BAIXLLOBREGAT
ATaulalocald'ocupaciédel BaixLlobregat membre
AConsellComarcalPlenariConselEcondmid Social
AAgénciaR Ifnovacidindustriali Coneixementlel BaixLlobregat(Innobaiy: Vocalde la JuntaDirectiva
ALTRES
ACambraDficialde Comerg)ndustriai Navegacide BarcelonaPlenari
ADelegacidle la CambraOficialde Comerg Industriai Navegacidle Barcelonzen [ Hbspitalet Consell
APlaEstratégidvetropolita de BarcelonaConsellGeneral
APacte Industrial de la Regi6 Metropolitana de Barcelona VicepresidénciaConsellExecutiu, Comité General,
Presidencialel Comitede Formaciéaltres Comites
AMAPFREConsellTerritorialde Catalunya
AServeiNacionald'Ocupacié Comissi&Executivarlerritorialde Catalunya
AMutua Intercomarcal JuntaDirectiva
AAssociacicCatalanaR Q! 3 § de Qdl-Bcéacid Empresesde Recol-locacifACACERBecretariaGeneral,Vocal
Junta
APacteMundial de lesNacionsUnides(xarxaEspanyoli AssembleaGeneral
AFerrmed Assemble&General
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